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WEBELIEVE
| MADERAUNIFIED |

Agenda de la Reunidn del Comité de Bienestar del Distrito Escolar Unificado de Madera
8 de junio de 2022 | 11:30pm — 1:00pm
Unase a la reunién de Zoom
https://maderausd.zoom.us/j/87382809679

1. Llamaralareunion al orden

2. Revisar las actas — 6 de abril de 2022: https://www.madera.k12.ca.us/Page/14328

3. Articulos de accién
a. Jaime Brown, Coordinadora de Educacién Fisica y Atletismo, MUSD — péliza, datos
revision, y proximos pasos
i. Alianza Por Una Generacion Mas Saludable Introducciones - Kat Satterley,
Escuelas y Comunidades Saludables/RISE Directora del Programa, Kristy Weber,
Gerente de Programa Regional
ii. Repasar: 2021-2022 Alianza Por Una Generaciéon Mas Saludable Escuelas
Présperas evaluacion integrada (TSIA) Resultados
iii. Repasar: 2021-2022 TSIA elementos del plan de accién
iv. Proximos Pasos: 2022-2023 TSIA elementos recomendados del plan de
accién
b. Proximos pasos: 2022-2023 métodos de apoyo y compromisos colectivos
Jaime Brown, Coordinador de Educacidn Fisica y Atletismo, MUSD — Folleto de la
Péliza de Bienestar del Distrito — Revision

4. Actualizaciones de los tenedores de apuestas

5. Sugerencias de puntos de agenda futuros

6. Planificacion Avanzada

a. Crear cuatro fechas tentativas para reuniones durante el 2022-2023 aio escolar
b. Identificar temas del modelo WSCC para enfocar durante cada reunion
c. Revision trienal de la péliza de bienestar del distrito

7. Aplazamiento

PUBLICADO EL 26 de mayo de 2022

Publicado el 26 de mayo de 222Ley de Ayuda para americanos con Discapacidades: Ayudas y servicios auxiliares incluyen
una amplia variedad de servicios y dispositivos que promueven la comunicacion efectiva para individuos con
discapacidades. Si usted necesita tal ayuda, por favor comuniquese con la oficina del superintendente al 675-4500 lo antes
posible. Se haran todos los esfuerzos razonables para darle la primera consideracion a las preferencias expresadas o
proveer medios de comunicacidn igualmente efectivos para asegurarse del acceso igualitario a los programas y eventos
del Distrito Escolar Unificado de Madera.

EMPLEADOR DE OPORTUNIDAD IGUALITARIA/EMPLEADOR DE ACCION AFIRMATIVA
EMPLEADOR DE LUGAR DE TRABAJO LIBRE DE DROGAS
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