
 
 

Archivo de audio No. 16- 2015/16 

 

    6:30 PM Empieza la Reunión Pública 

   DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA  

Madera: Unificado para el Éxito de los Estudiantes 
 

Reunión de los Miembros de la Mesa Directiva 

AGENDA 

Reunión Regular       

martes, 27 de noviembre del 2015 
Sala de conferencias del Distrito Unificado de Madera – 1902 Howard Road, Madera, California 93637 

5:00 PM – Sesión Cerrada  .  6:30 PM Reunión Pública 

 
NUESTRA MISIÓN 

El mejor rendimiento estudiantil  
Un entorno educativo seguro y organizado 

Una organización financieramente sólida y efectiva 
 

Los comentarios por parte del público sobre cualquier asunto incluido en la agenda de la sesión a puertas cerradas 
son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden para la reunión pública a las 5:00 p.m. 

 
 
1.    5:00 PM: Llamada al Orden de la Reunión Pública– La Sesión a Puertas Cerradas es convocada   
        Inmediatamente.  Audiencia pública para los visitantes que deseen hablar sobre un tema tratado en la Sesión a   

Puertas Cerradas:  Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunión para que los miembros del público se 
dirijan a la Mesa Directiva sobre temas tratados durante la Sesión a Puertas Cerradas. Se le solicita a los ponentes 
que deseen    comentar sobre otros temas, que expresen sus comentarios durante el segmento de Comentarios por 
parte del Público de la reunión a las 6:30 PM. Los ponentes están limitados a tres (3) minutos. La ley prohíbe que la 
mesa directiva de educación tome medidas sobre temas que no están en la agenda y los asistentes no deben sacar 
conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación no le brinda una respuesta al público en ese momento. 
Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al micrófono y diga su nombre y ciudad de residencia. 

      A.  Asuntos del personal que brinda servicios estudiantiles 
      1.     Audiencias estudiantiles/Expulsiones (Código de Educación 35146, 48900, 48918)   
       B.          Personal  

    1 Empleado Público Disciplina/Destitución/Condonación contractual/Cambio de cargo/Renuncia (Sección 
54957, 54957.1 del código gubernamental) 

    2.     Empleado Público Nombramiento/contratación—lista de empleados 
                         (Sección 54957 del código gubernamental) 
      C.        Reunión con los Negociadores Laborales; Representante del Distrito: Kent Albertson; Organizaciones  
          de Empleados: MUTA, CSEA (Sección 54957.6 del Código Gubernamental) 
      D.       Conferencia con el Consejero Legal: Litigios Existentes: (Código de Educación Gubernamental  
           54956.9(a))  Nombre de los casos: 
           Daren  Miller vs. Madera USD, Caso No MCV055774  
           Crystalle Martinez vs. Madera USD 
           Raymond Kaitangian vs. Madera USD 
           Pedro Martinez vs. Madera USD 
           Jacinta Martinez vs. Madera USD 
           William Gutiérrez vs. Madera USD 
           Litigios Anticipados: Exposición significativa a litigios en cumplimiento al Código de Gobierno, sección    
                 54956.9 (b):  1 caso  
    E.     Conclusión de la Sesión a Puertas Cerradas 
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2.     Volver a convocar la sesión pública. 
 
3.     Pasar lista de miembros de la directiva,  juramento a la bandera, apertura y agradecimiento a los   
        visitantes y a los medios de comunicación e invocación.  
 
4.     Acciones reportables tomadas en la sesión a puertas cerradas (Sección 54957.1 del código  
        gubernamental) 
 
5.     Adopción de la agenda 
         Acciones para añadir o eliminar puntos en cualquier sección de la agenda o para hablar sobre algunos 
         de los puntos de la agenda acordada deben ser tomadas antes de adoptar la agenda (Estatuto 9323.2 de la  
         Mesa Directiva).         
  
6.     Reporte del representante de la Mesa Estudiantil 
 
 Secundaria Madera:   Rabia Qaiser  
          Secundaria Madera Sur:   David Vargas  
  
7.     Comunicaciones  

A. Reconocimiento al personal y estudiantes 
 Reconocimiento de estudiantes que brindan entretención antes de la reunión de la Mesa- La clase de 

música del 3º grado de la Sra. Howery en la escuela primaria Lincoln desempeñó con instrumentos Orff. 
 El minuto de Madera 
 Presentación de Cheques JBT- Pat Gordon, técnico alimentos JBT 
 

B. Audiencia pública para los visitantes que quieran hablar sobre un tema que no sea parte de la agenda de la reunión de la 
mesa directiva. Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunión para que los miembros del público se dirijan 
a la mesa directiva sobre temas que no estén incluidos en la agenda y que  estén dentro de la jurisdicción de la mesa 
directiva de educación. Los ponentes están limitados a tres (3)  minutos. Si el tema es  uno de los puntos en la agenda, el 
presidente de la mesa directiva tiene la opción de  pedirle al ponente que espere hasta que ese punto sea tratado. Los 
comentarios sobre los puntos bajo la sección Audiencia Pública de la agenda, deben reservarse hasta que se abra la 
audiencia. La ley prohíbe que la mesa directiva de educación tome medidas sobre temas que no están en la agenda y los 
asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación no le brinda una respuesta al 
público en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al micrófono y diga su nombre y ciudad de 
residencia.   

 
8.     Informaciones y Reportes 
 

A.   Servicios Educacionales  
 Reporte Williams – Dianna Marsh, Oficina de Educación del Condado de Madera 

 
B.   Servicios de Apoyo 
 Nombre de las escuelas- Sandon Schwartz, Asistente del Superintendente para Servicios Administrativos y de 

Apoyo y Rosalind Cox, Directora de Instalaciones Planeamiento y Manejo de la Construcción. 
 

C.   Tiempo de la Unión 

 
9.    Agenda acordada  

Los puntos enumerados en la sección de agenda acordada se consideran rutinarios y son aprobados por parte de los 
miembros de la mesa directiva en una moción. No se lleva a cabo una discusión sobre estos puntos antes de que la 
mesa directiva emita su voto al menos que uno de los miembros de la mesa directiva o del personal pida que un tema 
específico sea considerado y discutido de forma separada y/o sea removido de la agenda acordada antes de aprobar la 
agenda. Se sobreentiende que la administración recomienda que se aprueben todos los puntos acordados. Cada punto 
en la agenda acordada aprobado por los miembros de la Mesa Directiva ha sido considerado plenamente y ha sido 
aprobado según lo recomendado.  

 
 A.     Asuntos de rutina, renovación anual de programas, licitaciones, acuerdos, avisos sobre audiencias   
                             públicas y proclamas: 
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1. Petición para aprobar las minutas de la Reunión Ordinaria del 27 de octubre, 2015.  

Minutas de la reunión ordinaria del 27 de octubre 2015 
 
2. Petición para la adopción de la resolución No 33-2015/16: 30 de septiembre 2015 Reporte de Presupuesto y 

transferencia de gastos 
Punto en la portada de la agenda 
Resolución No 33-2015/16: 30 de septiembre 2015 Reporte de Presupuesto y transferencia de gastos 
 

3. Petición para la adopción de la resolución No 35-2015/16 Concerniente a las firmas autorizadas en los 
documentos/cuentas designadas por el Distrito Escolar Unificado de Madera 
Punto en la portada de la agenda 
Resolución No 35-2015/16 Concerniente a las firmas autorizadas en los documentos/cuentas designadas por el 
Distrito Escolar Unificado de Madera 
 

4. Petición para aprobar la solicitud para el reconocimiento del Club Parent y Booster 2015-2016 
Punto en la portada de la agenda 
 

5. Petición para aprobar la ratificación de donaciones misceláneas    
Punto en la portada de la agenda 
 

6. Petición para aprobar la enmienda para el acuerdo de arriendo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y East 
Denair, LLC c/u  la Fundación de la Familia The Matthhew A. y Barbara Bruno para rentar espacio adicional de 
salones de reuniones 
Punto en la portada de la agenda 
Acuerdo de Servicio de Consulta 

 
7. Se le pide a la Mesa Administrativa que adopte los resultados, conclusiones y las  recomendaciones relacionadas a 

la posible expulsión o readmisión de los alumnos según lo  presentado ante la mesa directiva en uno o más de los 
siguientes documentos:  
 Reportes de las Audiencias Administrativas del Panel 
 Revisión del Reporte de Estatus de Expulsión por el designado por el Superintendente 
 Acuerdo de Expulsión Estipulado  
Se le solicita a La Mesa Administrativa que de ordenes consistentes con los resultados,  
conclusiones y las  recomendaciones referenciadas más arriba relacionadas a la posible  
expulsión o readmisión en los casos de los siguientes de los alumnos, aquí identificados por los números de 
identificación asignados por el Distrito: 12241, 1013356, 401452, 2621, 3207, 1013320, 3427, 602569, 504031, 
11372, 303861, 501961, 401140 y   503866.  

           Punto en la portada de la agenda 
 
8. Petición para aprobar el sometimiento de la solicitud para Continuación de Fondos para Educación Temprana  y 

División de Apoyo, del Departamento de Educación de California. 
Punto en la portada de la agenda 
Solicitud para Continuación de Fondos 16-17 
Calendario para Continuación de Fondos 16-17 
Formulario de certificación de agencia de información 
 

9. Petición para aprobar el acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y Community Action Partnership del 
Condado de Madera/Departamento de Servicios de Victimas para brindar ayuda para victimas de crímenes efectivo 
el 18 de noviembre 2015, hasta 30 de junio 2017. 
Punto en la portada de la agenda 
Acuerdo 

 
10. Petición para aprobar el acuerdo de servicios de consulta entre el Distrito Escolar Unificado de Madera , Secundaria 

Madera y Hougthon Mifflin Harcourt y The Leadership and Learning Center para brindar desarrollo profesional 
para el desarrollo del personal  desde el 18 de noviembre 2015 hasta 30 de junio 2016. 
Punto en la portada de la agenda 
Acuerdo de Servicios de Consulta 
Contrato con The Leadership and Learning Center 
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11. Petición para aprobar el Plan de Educación de Experiencia de Trabajo del Distrito Escolar Unificado de Madera   
Punto en la portada de la agenda 
Plan de Educación de Experiencia de Trabajo y Solicitud  
Manual del Plan de Educación de Experiencia de Trabajo y Permiso de Trabajo 
Autorización del Permiso de Trabajo Expendido por el Designado por el Superintendente  
 

12. Petición para aprobar la Solicitud de la Beca de Incentivo para la carrera de educación técnica de California (CTEIG) 
Punto en la portada de la agenda 
Solicitud de la Beca de Incentivo para la carrera de educación técnica de California 
 

13. Petición de la ratificación para aplicar a la beca para el programa Greenfields Outdoor Fitness enfocado en proveer 
equipamiento por razones de igualdad en ambas escuelas de educación alternativa, la escuela diurna de la 
comunidad Ripperdan y la secundaria Mountain Vista y ambas escuelas secundarias, Madera High y Madera Sur 
efectivo en año escolar 2015-16.  
Punto en la portada de la agenda 
Beca Greenfield 
Planes de Equipamiento de EF de MUSD 2015-16 
 

14. Petición para aprobar la orden de pago de salarios de octubre 2015 
Punto en la portada de la agenda 
Orden de pago de salarios 10-14-15 
Orden de pago de salarios 10-30-15 
 

15. Petición para aprobar el reporte financiero del 30 de septiembre 2015 
Punto en la portada de la agenda 
Reporte financiero del 30 de septiembre 2015 
 

16. Petición para aprobar la Cuenta Fidecomiso del cuerpo estudiantil del 31 de agosto, 2015   
Punto en la portada de la agenda 
Cuenta Fidecomiso del cuerpo estudiantil del 31 de agosto, 2015   
 

17. Petición para aprobar la Cuenta Fidecomiso del cuerpo estudiantil del 30 de septiembre, 2015   
Punto en la portada de la agenda 
Cuenta Fidecomiso del cuerpo estudiantil del 30 de septiembre, 2015   

 
B.        Ítems de Recursos Humanos 

1. Lista del Personal  11/17/2015 
Lista del Personal  11/17/2015 
Lista de Entrenadores 11/17/2015 
 

2. Petición para aprobar el acuerdo entre Nation and Badilla Investigations y el Distrito Escolar Unificado de 
Madera   
Punto en la portada de la agenda 
Acuerdo de servicio  de profesional 
Certificado de Seguro de  Responsabilidad 

 
3. Petición para aprobar la revisada descripción de trabajo para la posición de Administrador de la Base de 

Datos 
Punto en la portada de la agenda 
JD- bosquejo de Administrador de la Base de Datos 

 
        C. Solicitudes de Viajes / Conferencias de Empleados  
  1. Viaje 11/17/15 
      Viaje 11/17/15 

 
11.   Asuntos Nuevos 

 
A. Primera lectura de la revisada política de la Mesa 0200- Metas para el distrito escolar 

Punto en la portada de la agenda 
BP 0200 
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B. Primera lectura de la revisada regulación administrativa 0460- Plan de Control Local y Contabilidad y política de la 

Mesa 0500 - Responsabilidad 
Punto en la portada de la agenda 
AR-0460 
BP 0500 

  
C. Primera lectura de las revisadas políticas de la Mesa y regulaciones administrativas para servicios administrativos 

y de apoyo 
Punto en la portada de la agenda 
BP 3270 Venta y Disposición de libros, equipamiento y pertrechos 
AR 3270 Venta y Disposición de libros, equipamiento y pertrechos 
AR 3311 Cotización 
AR 3512 Equipaje 
 

D. Primera lectura de las revisadas políticas de la Mesa para servicios fiscales 
Punto en la portada de la agenda 
BP 3100 
AR 3100 
 

E. Primera lectura de las revisadas políticas de la Mesa y regulaciones administrativas para recursos humanos 
Punto en la portada de la agenda 
AR 4112.23 personal de educación especial 
AR 4119.11/4219.11/4319.11 - Hostigamiento Sexual 
BP 4154/4254/4354- Beneficios de Salud y Bienestar 
AR 4154/4254/4354- Beneficios de Salud y Bienestar 
AR 4161.11/4261.11/4361/11 – Accidente Industrial/Ausencia de Enfermedad 
 

F. Discusión de la auto evaluación de la Mesa Administrativa debido a los estatutos de la Mesa 9400 
Punto en la portada de la agenda 
BP 9400 

 
G. Revisión y discusión el Acuerdo del Programa de Padres como Mentores – Mejorando el Proceso de 

Involucramiento de LCAP 
Punto en la portada de la agenda 11-17-15 
Acuerdo de Contrato con el programa mentor de padres MCCJ Mejorando el  
Proceso de Involucramiento de LCAP 
 

H. Petición para aprobar el acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y Valley PBS para proveer clases de 
educación para padres a los padres de MUSD desde l 1 de febrero al 30 de junio 2016 
Punto en la portada de la agenda 
Acuerdo 
 

I. Petición para la compra de vehículos de reemplazo para mantenciones y operaciones y vehículos de seguridad 
utilizando los contratos CMAS 
Punto en la portada de la agenda 
Cotización de Vehículos 
 

J. Petición para aprobar la Lista de Garantía Comercial 
Punto en la agenda y Lista de Garantía Comercial 

 
12.   Tiempo del Superintendente 

 Educación Alternativa 
 

13.    Anuncios 
 
14. Misceláneos  
 
          A. Reportes e información del comité de los miembros de la Mesa 
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15.    Planeamiento Avanzado 
          Próxima Reunión Ordinaria de la Mesa 
         Martes 8 de Diciembre,  2015 a las 6:30 PM  

         Sala de conferencias del Distrito Unificado de Madera – 1902 Howard Road, Madera, California 93637 

 

16.    Ítems Sugeridos en Agendas Futuras 
 
17.    Conclusión  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Accesibilidad a la sala de conferencias:  El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas personas con discapacidades 
a participar plenamente de las reuniones públicas. Si usted necesita una modificación o ajuste relacionado a su discapacidad para 
participar de la reunión pública, por favor comuníquese con la oficina del superintendente al 559-675-4500 extensión 220 al 
menos 48 horas antes de la reunión de los miembros de la mesa directiva programada para así poder hacer todo los esfuerzos 
razonables para acomodarle. [Código gubernamental § 54954.2; Ley de asistencia para estadounidenses con discapacidades de 
1990, § 202 (42 U.S.C. § 12132).] 

 


