DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA

Todos los estudiantes, todos los dias, jCueste lo que cueste!

Reunion de los Miembros de la Mesa Directiva

AGENDA

Reunion Regular

Martes, 28 de Enero del 2014

Sala de conferencias del Distrito Unificado de Madera - 1902 Howard Road, Madera, California
93637
5:30 PM - Sesion a puertas cerradas ¢ 7:00 PM - Reunion publica

NUESTRA MISION
El mejor rendimiento estudiantil
Un entorno educativo seguro y organizado
Una organizacién financieramente so6lida y efectiva

Los comentarios por parte del publico sobre cualquier asunto incluido en la agenda de la sesién a puertas
cerradas son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden para la reunién publica a las 5:30
p.m.

1. 5:30 PM: Llamada al Orden de la Reunion Publica- La Sesion a Puertas Cerradas es convocada
Inmediatamente. Audiencia publica para los visitantes que deseen hablar sobre un tema tratado en la Sesién
a Puertas Cerradas: Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunién para que los miembros del
publico se dirijan a la Mesa Directiva sobre temas tratados durante la Sesién a Puertas Cerradas. Se le
solicita a los ponentes que deseen comentar sobre otros temas, que expresen sus comentarios durante el
segmento de Comentarios por parte del Pablico de la reunién a las 7:00 PM. Los ponentes estan limitados a
tres (3) minutos. La ley prohibe que la mesa directiva de educacion tome medidas sobre temas que no estan
en la agenda y los asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educacién no
le brinda una respuesta al publico en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al
micréfono y diga su nombre y direccién.

A. Asuntos del personal que brinda servicios estudiantiles
1. Audiencias estudiantiles/Expulsiones (Cédigo de Educacion 35146, 48900, 48918)
B. Personal
1. Disciplina/Destitucién/Condonacién contractual/Cambio de cargo/Renuncia de un empleado
publico (Seccién 54957, 54957.1 del céddigo gubernamental)
2. Nombramiento/contrataciéon de empleados publicos—Ilista de empleados
(Seccion 54957 del codigo gubernamental)
C. Reunion con los Negociadores Laborales; Representante del Distrito: Tracie Green;
Organizaciones de Empleados: MUTA, CSEA(Seccion 54957.6 del Codigo Gubernamental)
Evaluacion del Superintendente
Conclusion de la Sesion a Puertas Cerradas

M O

7:00 PM Empieza la Reunién Pablica

2. Volver a convocar la sesién publica.
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Pasar lista de miembros de la directiva, juramento a la bandera, apertura y agradecimiento a

los visitantes y a los medios de comunicacion, e invocacion.

Acciones reportables tomadas en la sesién a puertas cerradas (Seccion 54957.1 del codigo

gubernamental)

Adopcion de la agenda

Acciones para afiadir o eliminar puntos en cualquier seccién de la agenda o para hablar sobre algunos
de los puntos de la agenda acordada deben ser tomadas antes de adoptar la agenda (Estatuto 9323.2 de la
Mesa Directiva).

Reporte a la Mesa del Representante Estudiantil

Secundaria Madera Sur: Jeremiah Lopez
Secundaria Madera: Manal Igbal

A.

Comunicados

Reconocimiento a estudiantes y personal
e Reconocimiento a los Participantes del Concurso de Ensayo Martin Luther King Jr.

Audiencia publica para los visitantes que quieran hablar sobre un tema que no sea parte de la agenda de la
reunion de la mesa directiva. Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunién para que los
miembros del publico se dirijan a la mesa directiva sobre temas que no estén incluidos en la agenda y que estén
dentro de la jurisdiccion de la mesa directiva de educacion. Los ponentes estan limitados a tres (3) minutos. Si el
tema es uno de los puntos en la agenda, el presidente de la mesa directiva tiene la opcidon de pedirle al ponente
que espere hasta que ese punto sea tratado. Los comentarios sobre los puntos bajo la secciéon Audiencia Publica
de la agenda, deben reservarse hasta que se abra la audiencia. La ley prohibe que la mesa directiva de educacion
tome medidas sobre temas que no estan en la agenda y los asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables
sila mesa directiva de educaciéon no le brinda una respuesta al piblico en ese momento. Si usted desea dirigirse
ala mesa directiva, acérquese al micréfono y diga su nombre y direccion.

8. Agenda acordada
Los puntos enumerados en la seccién de agenda acordada se consideran rutinarios y son aprobados por parte de
los miembros de la mesa directiva en una mocién. No se lleva a cabo una discusién sobre estos puntos antes de
que la mesa directiva emita su voto al menos que uno de los miembros de la mesa directiva o del personal pida
que un tema especifico sea considerado y discutido de forma separada y/o sea removido de la agenda acordada
antes de aprobar la agenda. Se sobreentiende que la administraciéon recomienda que se aprueben todos los
puntos acordados. Cada punto en la agenda acordada aprobado por los miembros de la Mesa Directiva ha sido
considerado plenamente y ha sido aprobado segun lo recomendado.

A.

Asuntos de rutina, renovacién anual de programas, licitaciones, acuerdos, avisos sobre
audiencias
publicas y proclamas:

1.  Peticién para aprobar las minutas de la Reunién Ordinaria de la Mesa del 14 de Enero,
2014.
Minutas de las Reunién Ordinaria de la Mesa Directiva del 14 de Enero del 2014

2.  Peticion para aprobar la resolucion #30-2013/14 del 30 de Noviembre 2013, Reporte de
Transferencia de Presupuesto & Gastos.

Portada de la Agenda y Resolucién #30-2013/14 del 30 de Noviembre 2013, Reporte de

Transferencia de Presupuesto & Gastos.

3.  Peticion para la ratificacion de las donaciones miscelaneas:
e $500de donacidn a la escuela primaria Cesar Chavez de parte de JBT Food Tech
e $500 de donacidn a la escuela primaria Lincoln de parte de Stuart’s Petroleum
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e $750 de donacioén a la escuela primaria Monroe de parte de California Table Grape
Comission.

e $34 de donacidn a la escuela intermedia Desmond por PG&E Corporation.

e $500 de donacién a la Fundacién Educacional de Madera de parte de Mangini
Assoc. Inc.

e Un caballo con un valor de $ 1,500 a Agricultura de la Secundaria Madera Sur de
parte de Heidi Layman.

e $397.34 de donacidn a la escuela primaria Millview de parte de varios
individuos/grupos ($250. De parte de Lee’s Concrete, $ 99.34 de parte de FTCy
$30 de parte de Target Corporation).

e $1300 de donacién a Robotics de Madera Sur de parte de varios
individuos/grupos ( $100 de parte de Madera Management Co., $ 250 de parte de
Mordecai Ranch Partnership,
$ 250 de parte de Valley Irrigation Services y $200 de parte de Midland Tractor)
Punto en la Portada de la Agenda

Peticion para aprobar la recomendaciones de los miembros del comité para la Seleccién
del Comité de la Escuela.
Punto en la Portada de la Agenda

Peticion para aprobar la concesion RFP# 112113 y contrato con Vavrinek, Trine, Day and
Company LLP para Servicios de Auditoria Independiente
Punto en la Portada de la Agenda

Recap de Punto en la Agenda

Peticion para la ratificacién del Acuerdo de Consulta entre el Distrito Escolar Unificado de
Madera y la firma Infinity Communication & Consulting, Inc.

Punto en la Portada de la Agenda
Acuerdo

Peticion para Aprobar el recibo de la Subvencién titulada “California Table Innovation en
Teaching Grant” y subvencion “Target Grant.”

Punto en la Portada de la Agenda
Contrato

Peticion para Aprobar el contrato entre “The Leadership and Learning Center” y las
secundarias Madera y la Madera Sur.

Punto en la Portada de la Agenda

Contrato

Se le pide a la Mesa Administrativa que adopte los resultados, conclusiones y las
recomendaciones relacionadas a la posible expulsién o readmision de los alumnos segiin
lo presentado ante la mesa directiva en uno o mas de los siguientes documentos:

e Reportes de las Audiencias Administrativas del Panel

e Revision del Reporte de Estatus de Expulsion por el designado por el

Superintendente

e Acuerdo de Expulsiéon Estipulado
Se le solicita a La Mesa Administrativa que dé ordenes consistentes con los resultados,
conclusiones y las recomendaciones referenciadas mas arriba relacionadas a la posible
expulsion o readmision en los casos de los siguientes de los alumnos, aqui identificados por
los nameros de identificacién asignados por el Distrito: 301493, 301575, 401985, 501175,
1005042,8047,200428, 19938, 502227, 18054, 303474, 503569, 304090, 301383,
200044, 503805, 403879, 4822, 401593, 301706, 16916, 304051, 8057, 501559, 501277 y
16297.
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10.

11.

12.

13.

14.

Punto en la Portada de la Agenda

Peticion para aprobar el primer reporte interino para las Escuelas Charter Autorizadas por
el Distrito

Punto en la portada de la agenda el primer reporte interino del 2012-13 para escuelas
charters autorizadas por el distrito

Peticion para aprobar los estados de cuenta del fidecomiso del cuerpo estudiantil del 30 de
Noviembre, 2013.

Punto en la portada de la agenda y cuenta del fidecomiso del cuerpo estudiantil del 30 de
Noviembre, 2013

Peticion para adoptar la Certificacion de Accion Correctiva de los resultados de la Auditoria
y Recomendaciones para el afio fiscal 2012-13

Punto en la portada de la agenda y Certificacién de Accién Correctiva de los resultados de
la Auditoria y Recomendaciones para el afio fiscal 2012-13

Peticion para aprobar la orden de pagos de sueldos para Diciembre del 2013
Punto en la Agenda y orden de pagos de sueldos para Diciembre del 2013

Peticion para aprobar el reporte financiero del 30 de Noviembre de 2013
Punto en la portada de la agenda y reporte financiero del 30 de Noviembre, 2013

B.  Asuntos del Departamento de Recursos Humanos

1.

3.

4,

Peticion para la Adopcion de la resolucidon 31-2013 /14 Aviso de Accién en la Queja de
Julius Meza, una menor y su madre Crystalle Martinez, c/o Nathan Miller, Miller& Ayala,
Attorneys at Law LLP.

Punto en la portada de la agenda
Resolucién 31-2013-2014

Peticion para la Adopcion de la resolucidon 32-2013 /14 Aviso de Acciéon en la Queja de
Arianna Kaitangian, una menor y su padre Raymond Kaitangian, c/o Nathan Miller, Miller&
Ayala, Attorneys at Law LLP.

Punto en la portada de la agenda

Resolucién 32-2013-2014

Peticién para aprobar la Descripcién de Empleo de Supervisor Certificado: Director de
Atletismo Distrital

Punto en la portada de la agenda
Descripcion de Empleo Director de Atletismo Distrital

Peticidn para aprobar la lista del personal y entrenadores

Lista del personal 1-28-14
Lista de los entrenadores 1-28-14

C. Solicitudes de Excursiones/Conferencias para los empleados

1.

Viajes Estudiantiles
Excursiones estudiantiles

9. Asuntos Nuevos

A.  Primera lectura de la Nueva Proposicion de Cursos para los grados 9-12: Ingenieria Civil y
Arquitectura (CEA) y Viticultura y Manejo de Produccién de Cultivo
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Punto en la Portada de la Agenda

Descripciéon del Curso de Ingenieria Civil y Arquitectura
Descripcién del Curso de Viticultura y Manejo de Produccién de Cultivo

B.  Peticidn para Aprobar la Lista de Garantia Comercial
Punto en la Portada y Lista de Garantia 12-11 hasta 1-15

10. Informacion y Reportes

A. Servicios de Apoyo
e Reporte del Comité de Bienestar
e Plan Maestro de las Instalaciones

B. Tiempo del Superintendente
11. Anuncios
12. Miscelaneos
A. Reportes e Informaciéon del Comité de la Mesa Directiva
13. Planificacion Anticipada
Préxima Reunion Regular de la Mesa
Martes 11 de Febrero, 2014 a las 7:00 PM
Sala de conferencias del Distrito Unificado de Madera — 1902 Howard Road, Madera, California 93637

14. Puntos sugeridos para la préxima agenda

15. Levantamiento de la sesion

Accesibilidad a la sala de conferencias: El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas personas con discapacidades
a participar plenamente de las reuniones publicas. Si usted necesita una modificacion o ajuste relacionado a su discapacidad para
participar de la reunién publica, por favor comuniquese con la oficina del superintendente al 559-675-4500 extension 220 al
menos 48 horas antes de la reunién de los miembros de la mesa directiva programada para asi poder hacer todo los esfuerzos

razonables para acomodarle. [C6digo gubernamental § 54954.2; Ley de asistencia para estadounidenses con discapacidades de
1990, § 202 (42 U.S.C. § 12132).]
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