
 
 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA 
Madera: Unificado para el Éxito Estudiantil 

 
AGENDA 

Junta de los Fideicomisarios de la Mesa Directiva  
 

Junta Regular  
 

Martes, 10 de Octubre de 2017 
1902 Howard Road, Madera, California 93637 

 
5:00 PM – Sesión Cerrada - 6:30 PM Junta Pública  

  
NUESTRA MISIÓN 

El Más Alto Rendimiento Estudiantil  
Ambiente de Aprendizaje Organizado 

Organización Financieramente Sólida y Efectiva 
 

Los comentarios por parte del público sobre cualquier asunto incluido en la agenda de la sesión a puertas 
cerradas son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden para la junta pública a las 5:00 

p.m. 
 

1. 5:00 PM: Llamada al Orden de la Junta Pública  
La sesión a puertas cerradas es convocada inmediatamente.  Audiencia pública para los visitantes 
que deseen hablar sobre un tema tratado en la Sesión a Puertas Cerradas:  Se han reservado quince 
minutos de esta parte de la junta para que los miembros del público se dirijan a la Mesa Directiva 
sobre temas tratados durante la Sesión a Puertas Cerradas. Se les solicita a los ponentes que deseen 
comentar sobre otros temas, que expresen sus comentarios durante el segmento de Comentarios 
por parte del Público de la junta a las 6:30 PM. Los ponentes están limitados a tres (3) minutos. La ley 
prohíbe que la mesa directiva de educación tome medidas sobre temas que no están en la agenda y 
los asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación no le 
brinda una respuesta al público en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, 
acérquese al micrófono y diga su nombre y dirección. 

 
A.  Asuntos del Personal de Servicios Estudiantiles 

  1. Audiencias Estudiantiles/Expulsiones (Código de Educación 35146, 48900, 48918) 

B.  Personal  

1. Apelación de Determinación de Proceso Interactivo 

2. Nombramiento de Empleado Público/Contratación—lista de empleados (Sección 54957 
del Código de Gobierno) 

3. Empleado Público Disciplina/Destitución/Condonación contractual/Cambio de 
cargo/Renuncia (Sección 54957, 54957.1 del Código de Gobierno)  

C.   Conferencia con el Negociador Laboral   

1. Representante del Distrito: Kent Albertson; Organizaciones de Empleados: MUTA, CSEA, 
(Código de Gobierno 54957.6)  

D.  Conferencia con el Consejero Legal:  



 
 

 

 

Litigio Anticipado; exposición significante a litigación de acuerdo con el Código de Gobierno 
sección 54956.9(d)(2): 1 caso 

E.  Aplazamiento de la Sesión a Puertas Cerradas  

6:30 PM Empieza la Junta Pública 

 2. Reconvocar la sesión pública. 

 3. Pasar Lista, Juramento a la Bandera, Apertura y Reconocimiento de Visitantes y a los Medios de 
Comunicación e Invocación.  

 4. Acciones Reportables Tomadas en la Sesión a Puertas Cerradas  

 Sección 54957.1 del Código de Gobierno) 

 5. Adopción de la Agenda 

 Acciones para añadir o eliminar puntos en cualquier sección de la agenda o para hablar sobre algunos 
de los puntos de la agenda acordada deben ser tomadas antes de adoptar la agenda (Estatuto 9323.2 
de la Mesa Directiva).   

 6. Reporte del Representante de la Mesa Estudiantil 

 Evelyn Ramírez, Representante de la Mesa Estudiantil de la Secundaria Madera Sur 

 Ceaira Chavira, Representante de la Mesa Estudiantil de la Secundaria Madera 

 7. Comunicados  

A. Reconocimiento a Estudiantes y Personal 

1. El Minuto de Madera 

2. Reconocimiento a los equipos de voleibol varonil, el quipo de natación y clavado 
femenino de la Secundaria Madera  

B. Audiencia pública para los visitantes que quieran hablar sobre un tema que no sea parte de 
la agenda de la reunión.   

 Se han reservado quince minutos de esta parte de la junta para que los miembros del público 
se dirijan a la mesa directiva sobre temas que no estén incluidos en la agenda y que estén 
dentro de la jurisdicción de la mesa directiva de educación. Los ponentes están limitados a 
tres (3) minutos. Si el tema es uno de los puntos en la agenda, el presidente de la mesa 
directiva tiene la opción de pedirle al ponente que espere hasta que ese punto sea tratado. 
Los comentarios sobre los puntos bajo la sección Audiencia Pública de la agenda, deben 
reservarse hasta que se abra la audiencia. La ley prohíbe que la mesa directiva de educación 
tome medidas sobre temas que no están en la agenda y los asistentes no deben sacar 
conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación no le brinda una respuesta al 
público en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al micrófono y 
diga su nombre y dirección. 

 8. Informes y Reportes 



 
 

A. Servicios Administrativos y de Apoyo 

1. Actualización del Departamento de Nutrición Infantil 

B. Servicios Educativos 

1. Perfil de Graduado de Madera 

C. Tiempo de la Unión 

 9. Tiempo del Superintendente  

 10. Agenda acordada  

  Los puntos enumerados en la sección de agenda acordada se consideran rutinarios y son aprobados 
por parte de los miembros de la mesa directiva en una moción.  No se lleva a cabo una discusión 
sobre estos puntos antes de que la mesa directiva emita su voto al menos que uno de los miembros 
de la mesa directiva o del personal pida que un tema específico sea considerado y discutido de forma 
separada y/o sea removido de la agenda acordada antes de aprobar la agenda.  Se entiende que la 
Administración recomienda que se aprueben todos los puntos acordados.  Cada punto en la agenda 
acordada aprobada por los miembros de la Mesa Directiva se debe estimar como que ha sido 
considerada plenamente y aprobado según lo recomendado.  

  A. Superintendente/Mesa 

1. Petición para la aprobación de las minutas de la Junta Ordinaria del 26 de septiembre de 
2017 

 B. Servicios Administrativos y de Apoyo 

1. Petición para la ratificación de donaciones misceláneas  

2. Petición para la aprobación del cambio a la orden #2 para el nuevo tope, nuevas gradas, 
nuevo edificio de baños/puesto de comida en Madera High School Varsity Baseball Field 
or campo de béisbol Varsity de las Secundaria Madera High.  

3. Petición para la aprobación para utilizar contratos Piggyback y de cooperación para 
2017/18 

D. Servicios Educacionales  

1. Petición para la aprobación para la renovación del programa de agentes de 
mecanografía para los grados 2-6 desde el 1 de noviembre de 2017 hasta el 31 de 
octubre de 2018 

E. Petición para excursiones/paseos de empleados  

1. Paseos - 10 de octubre del 2017 

 E.  Servicios Fiscales 

1.  Petición para la aprobación de la Lista de Garantía Comercial 

 F.  Recursos Humanos 

1. Petición para la aprobación de la lista del personal del Distrito Escolar Unificado de 
Madera  



 
 

2. Petición para la aprobación del Informe Cuatrimestral del arreglo de la demanda 
Valenzuela/CAHSEE de las Quejas Uniformes Williams de julio de 2017 hasta septiembre 
de 2017.  

G. Responsabilidad y Comunicación  

1. Petición para la aprobación de un contrato de servicios entre el Distrito Escolar 
Unificado de Madera y KMPH para proporcionar servicios de comunicaciones y 
mercadotecnia de programas unificados de Madera 

H. Servicios de Apoyo a Estudiantes y Familia 

1. Se le pide a la Mesa Administrativa que adopte los resultados, conclusiones y las 
recomendaciones relacionadas a la posible expulsión o readmisión de los alumnos según 
lo presentado ante la mesa directiva en uno o más de los siguientes documentos: • 
Reportes de Audiencia del Panel Administrativo •Revisión del Reporte de Estatus de 
Expulsión de parte del desinado por el Superintendente •Acuerdo de Expulsión Se le 
solicita a La Mesa Administrativa que dé ordenes consistentes con los resultados, 
conclusiones y las recomendaciones referenciadas más arriba relacionadas a la posible 
expulsión o readmisión en los casos de los siguientes de los alumnos, aquí identificados 
por los números de identificación asignados por el Distrito:  503362 y 1002165, 1868, 
3867, y 1001999. 

11. Asuntos Nuevos 

A. Servicios Administrativos y de Apoyo  

1. Petición de la aprobación de la solicitud de la Propuesta de Tarifa Sellada y 
Cualificaciones para servicios de la constructora Lease-Leaseback para el proyecto de la 
Secundaria Matilda Torres  

B. Servicios Educativos  

1. La primera lectura de la política de la Junta 6171 programas de Titulo 1 

2. Petición para la aprobación de la Adaptación del Currículo y Contrato con Edgenuity 
como el Currículo En Línea para Falcon En Línea en la Secundaria Furman 

C. Recursos Humanos  

1. Petición para la aprobación de las siguientes descripciones de empleo revisadas para 
reflejar que estos puestos le informen al Superintendente Diputado: Director de 
Nutrición infantil, Director de Planificación de Instalaciones/Gestión de Construcción, 
Director de Informática y Apoyo Tecnológico, Director de Mantenimiento y operaciones, 
Director de Compras, Director de Transporte 

2. Petición para la aprobación de las siguientes descripciones de empleo revisadas para 
reflejar que estos puestos le informen al Director Financiero: Técnico de Contabilidad I, 
Técnico de Contabilidad II, Técnico de Contabilidad III, Técnico de Contabilidad V, 
Analista de Cuentas Presupuestarias, Analista Líder de Cuentas Presupuestarias, 
Especialista Líder de Contabilidad de Nóminas  

3. Petición para la aprobación de las siguientes descripciones de empleo revisadas para 
reflejar que estos puestos le informen al Director Ejecutivo de Responsabilidad y 
Comunicación: Analista de Datos, Técnico de Datos, Asistente de Comunicaciones, 
Analista de Investigación Evaluación e Estimación, Desarrollador de Software 



 
 

4. Petición para la aprobación de la descripción revisada del empleo para el puesto de 
Jornalero de Mantenimiento 

5. Petición para la aprobación del nuevo puesto y la descripción correspondiente al puesto 
de Clínico Médico de Salud de Comportamiento  

6. Petición para la aprobación del nuevo puesto y la descripción correspondiente al puesto 
de Supervisor de Salud de Comportamiento  

D. Servicios de Apoyo Estudiantil y Familiar 

1. Petición para la aprobación de solicitud de una nueva subvención iniciativa estatal 
(SUMS por sus siglas en in inglés) denominado California Scale Up Multi-Tiered Scale of 
Support (MTSS, por sus siglas en inglés) que será implementada a través del 
Departamento de Educación del Condado de Orange bajo la dirección del Departamento 
de Educación de California 

 12. Asuntos Anteriores  

A. Servicios de Apoyo a Estudiantes y Familias 

1. Petición para la aprobación del Memorándum de Entendimiento entre el Distrito Escolar 
Unificado de Madera y Communalife para presentar una solicitud para subvención GFO-
17-302 a la Comisión de Energía de California para un proyecto de demostración 
microgrid con fecha efectiva del 20 de octubre de 2017 hasta el 30 de junio de 2022. 

 13. Anuncios 

 14. Misceláneos  

A. Miembros del Comité de la Mesa Directiva y Reportes Informativos    

 15. Planeamiento Avanzado 

   La siguiente junta de la Mesa Directiva será el 24 de octubre de 2017 a las 6.30 p.m. 

   En la escuela primaria Virginia Lee Rose, 1001 Lilly Street, Madera CA  93638 

 16. Artículos Sugeridos en Futuras Agendas 

 17. Aplazamiento  

Accesibilidad a la sala de conferencias:  El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas personas 
con discapacidades a participar plenamente de las reuniones públicas. Si usted necesita una modificación o 
ajuste relacionado a su discapacidad para participar de la junta pública, por favor comuníquese con la oficina 
del superintendente al 559-675-4500 extensión 220 al menos 48 horas antes de la junta de los miembros de 
la mesa directiva programada para así poder realizar los esfuerzos razonables para acomodarle. [Código 
gubernamental § 54954.2; Ley de asistencia para estadounidenses con discapacidades de 1990, § 202 (42 
U.S.C. § 12132).] 
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