DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA

Todos los estudiantes, todos los dias, jcueste lo que cueste!

Reunion de los Miembros de la Mesa Directiva

AGENDA

Reunion ordinaria

Martes, 25 de Septiembre del 2012

Sala de conferencias del Distrito Unificado de Madera - 1902 Howard Road, Madera, California 93637

5:30 PM - Sesion a puertas cerradas ¢ 7:00 PM - Reunion publica

7:30 PM REUNION PUBLICA: Cumplimiento con los Libros de Textos y Materiales Didacticos
Certificacion de la Provisién de Suficientes Estandares - Materiales Didacticos Alineados para
el grado K-12

NUESTRA MISION
El mejor rendimiento estudiantil
Un entorno educativo seguro y organizado
Una organizacidon financieramente sélida y efectiva

Los comentarios por parte del publico sobre cualquier asunto incluido en la agenda de la sesién a puertas
cerradas son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden para la reunién publica a las 5:30 p.m.

1. 5:30 PM: Llamada al orden de la reunion piblica- La Sesion a Puertas Cerradas es convocada
Inmediatamente. Audiencia publica para los visitantes que deseen hablar sobre un tema tratado en la Sesién a
Puertas Cerradas: Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunién para que los miembros del ptblico
se dirijan a la Mesa Directiva sobre temas tratados durante la Sesién a Puertas Cerradas. Se le solicita a los ponentes
que deseen comentar sobre otros temas, que expresen sus comentarios durante el segmento de Comentarios por
parte del Publico de la reunidon a las 7:00 p.m. Los ponentes estan limitados a tres (3) minutos. La ley prohibe que la
mesa directiva de educacién tome medidas sobre temas que no estan en la agenda y los asistentes no deben sacar
conclusiones desfavorables sila mesa directiva de educacién no le brinda una respuesta al ptblico en ese momento.
Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al micr6fono y diga su nombre y direccién

A. Personal

1. Disciplina/Destituciéon/Condonacidn contactual/Cambio de cargo/Renuncia de un empleado
publico (Seccién 54957, 54957.1 del cédigo gubernamental)
2. Nombramiento/contratacién de empleados publicos—Ilista de empleados

(Seccion 54957 del cddigo gubernamental)
B.  Asuntos del personal que brinda servicios estudiantiles
1.  Audiencias estudiantiles/Expulsiones (Cédigo de Educaciéon 35146, 48900, 48918)
C. Reunidn con los Negociadores Laborales; Representante del Distrito: Tracie Green;
Organizaciones de Empleados: MUTA, CSEA(Seccion 54957.6 del Codigo Gubernamental)
Litigios previsibles segtn la subdivision (b) de la seccién 54954.9
Evaluacién del Superintendente

mo
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F. Reunidn con los Negociadores Laborales; Representante Nominado por el Distrito:Ricardo
Arredondo: Empleados No Representados: Superintendente (Codigo Secciéon Gubernamental
54957.6)

G. Levantamiento de la sesion cerrada.

7:00 PM - Empieza la Reunion Publica

Volver a convocar la sesion piblica

Juramento a la bandera, apertura y agradecimiento a los visitantes y a los medios de
comunicacion, invocacion y pasar lista de miembros de la directiva

Acciones notificables tomadas en la sesion a puertas cerradas (Seccién 54957.1 del cédigo
gubernamental)

Adopcion de la agenda
Se deben tomar acciones para afadir o eliminar puntos en cualquier seccién de la agenda o para hablar sobre
uno de los puntos de la agenda acordada antes de aprobar la agenda (Estatuto 9323.2 de la Mesa Directiva).

Reporte del Representante de la Mesa Estudiantil

Madera South High: Enrique Quintanilla
Madera High: Rida Qaiser

Comunicados

A. Audiencia publica para los visitantes que quieran hablar sobre un tema que no sea parte de la agenda de la reunién
de la mesa directiva. Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunidon para que los miembros del
publico se dirijan a la mesa directiva sobre temas que no estén incluidos en la agenda y que estén dentro de la
jurisdiccion de la mesa directiva de educacion. Los ponentes estan limitados a tres (3) minutos. Si el tema es uno de
los puntos en la agenda, el presidente de la mesa directiva tiene la opcién de pedirle al ponente que espere hasta
que ese punto sea tratado. Los comentarios sobre los puntos bajo la secciéon Audiencia Publica de la agenda, deben
reservarse hasta que se abra la audiencia. La ley prohibe que la mesa directiva de educacion tome medidas sobre
temas que no estan en la agenda y los asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables sila mesa directiva de
educacidn no le brinda una respuesta al ptblico en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva,
acérquese al micréfono y diga su nombre y direccion.

Agenda acordada
Los puntos enumerados en la seccién de agenda acordada se consideran rutinarios y son aprobados por parte de
los miembros de la mesa directiva en una mocién. No se lleva a cabo una discusién sobre estos puntos antes de que
la mesa directiva emita su voto al menos que uno de los miembros de la mesa directiva o del personal pida que un
tema especifico sea considerado y discutido de forma separada y/o sea removido de la agenda acordada antes de
aprobar la agenda. Se sobreentiende que la administracién recomienda que se aprueben todos los puntos
acordados. Cada punto en la agenda acordada aprobado por los miembros de la Mesa Directiva ha sido
considerado plenamente y ha sido aprobado segun lo recomendado.

A. Asuntos de rutina, renovacién anual de programas, licitaciones, acuerdos, avisos sobre audiencias
publicas y proclamas:

1.  Peticion para aprobar el Acta de la Reunién Ordinaria de la Mesa Directiva del 11 de septiembre del
2012.

Minutas dela Agenda 9-11-12

2.  Peticion para aprobar la Resolucion No. 14-2012/13 para autorizar firmas en las
Cuentas/Documentos designadas de MUSD
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Punto en la Agenda v Aplicacién No. 14-2012/13

3.  Peticion para aprobar la Resolucion No. 15-2012/13: 21 de mayo, 2012 Reportes de transferencias
del presupuesto y gastos

Resolucién #15-2012/13 Reportes de transferencias del presupuesto y gastos

4.,  Peticion para ratificar las diversas donaciones: Donacion de $348 a la escuela elemental Pershing
por parte de PG&E; Maquinas de Ultrasonido (valor de $6,950) a MHS ROP y al programa de
rehabilitacion atlética de parte de Hospital de la Comunidad de Madera; y una donacién de $500 al
programa robotico de parte de Club Kiwanis de Greater Madera.

Punto en la Portada de la Agenda

5. Peticion par aprobar el acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y el programa
Regional Ocupacional (ROP) para el afio escolar 2012-2013.
Punto en la Portada de la Agenda

Acuerdo para 2012-13

6. Peticion para aprobar el acuerdo de afiliacion entre Distrito Escolar Unificado de Madera/Escuela
para Adultos de Madera y Servicios de Salud Country Villa para el uso de sus instalaciones de
entrenamiento para el programa Ayuda en Salud Domiciliaria.

Punto en la Portada de la Agenda
Acuerdo para 2012-13

7.  Peticion para aprobar la renovacion del acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y el
Condado de Madera para proveer servicios educacionales a los reclusos en la carcel del Condado
de Madera efectivo inmediatamente y para continuar hasta el 30 de junio del 2013
Punto en la Portada de la Agenda
Acuerdo

8. Peticion para aprobar el acuerdo de afiliacion entre Distrito Escolar Unificado de Madera/Escuela
para
Adultos de Madera y Servicios de Salud Country Villa para el uso de sus instalaciones de
entrenamiento para el programa Ayudante de Enfermera Certificada.
Punto en la Portada de la Agenda
Acuerdo

9.  Peticién para aprobar el contrato entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y la Oficina de
Desarrollo de la Fuerza de Trabajo/Mesa de Inversién en Fuerza Laboral del Condado de Madera
para administrar una clase de matematicas para el mundo real para los clientes de la Oficina de
Desarrollo de la Fuerza Laboral.

Punto en la Portada de la Agenda
Acuerdo

10. Peticidn para aprobar la declaracion del estudiantado acerca de la Cuenta Fiduciaria del Club del
31 de julio, 2012

Cuenta Fiduciaria del Alumnado del 31 julio, 2012

11. Peticién para aprobar el reporte financiero del 31 de mayo, 2012
Portada de la Agenda y Reporte Financiero del 31 julio, 2012

B.  Asuntos del Departamento de Recursos Humanos

1.  Peticion para aprobar la lista de personal y entrenadores
Lista del personal
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Lista de entrenadores

C. Solicitudes de Excursiones/Conferencias para los empleados
1. Excursiones 9/25/12
Excursiones estudiantiles de mas de un dia o fuera del estado

Asuntos previos
Ninguno

7:30 PM REUNION PUBLICA: Cumplimiento con los Libros de Textos y Materiales Didacticos Certificacién de la
Provisidn de Suficientes Estdndares - Materiales Did4cticos Alineados para el grado K-12

10.

Asuntos nuevos

A. Peticidn para aprobar la resolucién No. 13-2012/13 para el Cumplimiento con los Libros de Textos y Materiales

Didacticos Certificacion de la Provision de Suficientes Estandares - Materiales Didacticos Alineados para el
grado K-12

Punto en la Portada de la Agenda

2012-13 resolucion 13

Lista de las Asignaturas Comunes K-8
Lista de las Asignaturas Comunes 9-12

B. Primera lectura de la Revisidn de Las Politicas y Reglas Administrativas de la Mesa: BP 3511.1, AR 3511.1,

y AR 3550

Punto en la Portada de la Agenda

BP 3511.1 Manejo Integrado de Desperdicios

AR 3511.1 Manejo Integrado de Desperdicios

AR 3550 Estandares de Nutricién para Alimentos Escolares

C. Primera Lectura de la serie de 5000 y 6000 de las Politicas y Reglas Administrativas nuevas/revisadas/

eliminadas de la Mesa
Punto en la Portada de la Agenda
BP5112.3
AR5112.3

BP 5117

AR5117

BP 5131-61

BP 5141-33

AR 51441

AR 6146.2

BP 6161

D. Primera lectura de la Revisidn de Las Politicas y Reglas Administrativas de la Mesa: BB/AR 6178

Educacion De Carreras Técnicas
Punto en la Portada de la Agenda
BP 6178

AR 6178

E. Primera Lectura del Estatuto Revisado por la Mesa BB 9270, Conflicto de Interés

Punto en la Portada de la Agenda
Estatuto 9270 de la Mesa
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F. Peticidn para ratificar el Acuerdo de Empleo: Superintendente
Punto en la Portada de la Agenda

G. Selepide ala Mesa Administrativa que adopte los resultados, conclusiones y las recomendaciones

11.

12.

13.

14.

15.

16.

relacionadas a la posible expulsién o readmision de los alumnos segtin lo presentado ante la mesa
directiva en uno o mas de los siguientes documentos:

. Informes(s) del panel de la audiencia administrativa
° Informe sobre la revision de la expulsion por parte del representante del superintendente
° Acuerdo(s) de Expulsion Estipulado(s)

También se le solicita a La Mesa Administrativa que dé ordenes consistentes con los resultados,
conclusiones y las recomendaciones referenciadas mas arriba relacionadas a la posible expulsién o
readmision en los casos de los siguientes de los alumnos, aqui identificados por los niimeros de
identificacion asignados por el Distrito: 996069, 996104, 996788, 501015, 977525, 4522, 3756,
6952,4821,5265,301706,17352,202897,202818,302962,9078,15973 y 17632.

Punto en la Portada de la Agenda

Peticidn para Aprobar la Lista de Garantia Comercial
Punto en la Portada de la Agenda y Lista de Garantia Comercial

Informacion y reportes
A.  Tiempo del Superintendente

Anuncios
Miscelaneos
A Reportes e informacidén por parte del comité de miembros de la mesa directiva
Planificacién anticipada
Proxima reunion ordinaria de la mesa directiva
Martes, 9 de Octubre del 2012 alas 7:00 p.m.
Salon de conferencias del distrito escolar unificado de Madera- 1902 Howard Road, Madera, California 93637

Puntos sugeridos para la préxima agenda

Levantamiento de la sesion

Accesibilidad a la sala de conferencias: El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas personas
con discapacidades a participar plenamente de las reuniones publicas. Si usted necesita una modificacién o
ajuste relacionado a su discapacidad para participar de la reunién publica, por favor comuniquese con la
oficina del superintendente al 559-675-4500 extension 220 al menos 48 horas antes de la reunién de los
miembros de la mesa directiva programada para asi poder hacer todo los esfuerzos razonables para
acomodarle. [C6digo gubernamental § 54954.2; Ley de asistencia para estadounidenses con discapacidades de
1990, § 202 (42 U.S.C. § 12132).]
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