
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA 
Madera: Unidos por el Éxito Estudiantil  

 
Reunión de los Miembros de la Mesa Directiva  

AGENDA 
 

Reunión Regular  
 

Martes, 12 de noviembre 2019 
1902 Howard Road, Madera CA 93637 

 
5:00 PM Sesión Cerrada - 6:30 PM Reunión Pública 

NUESTRA MISIÓN 
Estamos comprometidos en establecer y mantener un nivel cultural académico que facilite a los 

estudiantes del Distrito Escolar Unificado de Madera a experimentar un trayecto educativo inigualable, 
intelectual, social y personalmente transformador.  

Los comentarios por parte del público sobre cualquier asunto incluido en la agenda de la sesión a 
puertas cerradas son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden para la reunión 

pública a las 5:00 p.m. 

1. 5:00 PM: Llamada al Orden de la Reunión Pública 

La sesión a puertas cerradas es convocada inmediatamente. Audiencia pública para los            
visitantes que deseen hablar sobre un tema tratado en la Sesión a Puertas Cerradas: Se han                
reservado quince minutos de esta parte de la reunión para que los miembros del público se                
dirijan a la Mesa Directiva sobre temas tratados durante la Sesión a Puertas Cerradas. Se les                
solicita a los ponentes que deseen comentar sobre otros temas, que expresen sus comentarios              
durante el segmento de Comentarios por parte del Público de la reunión a las 6:30 PM. Los                 
ponentes están limitados a tres (3) minutos. La ley prohíbe que la mesa directiva de educación                
tome medidas sobre temas que no están en la agenda y los asistentes no deben sacar                
conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación no le brinda una respuesta al              
público en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa directiva, acérquese al micrófono y                
diga su nombre y ciudad de residencia. 

A. Asuntos del Personal de Servicios Estudiantiles 

1. Audiencias Estudiantiles/Expulsiones (Código de Educación 35146, 48900, 48918) 

B. Personal 

1. Nombramiento de Empleado Público/Contratación—Lista de Empleados (Sección 
54957 del Código de Gobierno) 

2. Disciplina/ Destitución/Liberación Contractual/Cambio de Cargo/Renuncia de 
Empleado Público (Sección 54957, 54957.1 del Código de Gobierno) 

C. Conferencia con el Negociador Laboral 

1. Representante del Distrito: Kent Albertson; Organizaciones de Empleados: MUTA, 
CSEA, (Código de Gobierno 54957.6) 

 

D. Conferencia con el Consejero Legal  

Litigación Anticipada; exposición significativa al litigio de acuerdo con los párrafos 
(d)(2) y (e)(1) del Código de Gobierno sección 54956.9: 1 caso 



E. Evaluación del Superintendente 

F. Conclusión de la Sesión a Puertas Cerradas 

6:30 PM - Empieza la Reunión Pública 

2. Volver a Convocar la Sesión Pública 

3. Pasar Lista, Juramento a la Bandera, Apertura y Reconocimiento de Visitantes y Medios 
de Comunicación e Invocación 

4. Sesión a Puertas Cerradas de Acciones Denunciables (Sección 54957.1 del Código de 
Gobierno) 

5. Adopción de la Agenda 

Acciones para añadir o eliminar puntos en cualquier sección de la agenda o para hablar sobre 
algunos de los puntos de la agenda acordada deben ser tomadas antes de adoptar la agenda 
(Estatuto 9323.2 de la Mesa Directiva). 

 

6.  Informe del Representante de la Mesa Estudiantil 
 
Merary Hernandez, Secundaria Madera South  
Katelyn O. Nelson, Secundaria Madera  

7. Comunicados 
A. Reconocimiento a Estudiantes y Personal Escolar 

1. Los Minutos de Madera (Madera Minutes) 
2. Reconocimiento del Sr. Bill Coate, ganador del Premio Golden Quill 2019 de la 

Asociación de Mesas Directivas Escolares de California 

B. Audiencia pública para los visitantes que quieran hablar sobre un tema que no 
sea parte de la agenda de la mesa directiva.  

Se han reservado quince minutos de esta parte de la reunión para que los miembros del 
público se dirijan a la mesa directiva sobre temas que no estén incluidos en la agenda y 
que estén dentro de la jurisdicción de la mesa directiva de educación. Los ponentes están 
limitados a tres (3) minutos. Si el tema es uno de los puntos en la agenda, el presidente de 
la mesa directiva tiene la opción de pedirle al ponente que espere hasta que ese punto 
sea tratado. Los comentarios sobre los puntos bajo la sección Audiencia Pública de la 
agenda, deben reservarse hasta que se abra la audiencia. La ley prohíbe que la mesa 
directiva de educación tome medidas sobre temas que no están en la agenda y los 
asistentes no deben sacar conclusiones desfavorables si la mesa directiva de educación 
no le brinda una respuesta al público en ese momento. Si usted desea dirigirse a la mesa 
directiva, acérquese al micrófono y diga su nombre y ciudad de residencia 

8. Información y Reportes 

A. Servicios Educativos 

1. Actualización informativa de Madera FFA a la Mesa Directiva 

2. Presentación del Logotipo de Madera Tech 

B. Recursos Humanos 

1. It Starts With Us (Empieza con Nosotros)- Día Profesional del Personal Clasificado 
del Distrito Escolar Unificado de Madera- 13 de enero 2019 



2. Presentación del Informe Anual Williams 2019 por Dianna Young Marsh, Asistente al 
Superintendente, Servicios Educativos para el Superintendente de escuelas del 
Condado de Madera.  

C. Servicios Estudiantiles y Apoyo Familiar 

1. Censo de Estados Unidos 2020- presentado por Leticia Medina, Especialista en 
Colaboraciones del Centro del Censo Regional de los Ángeles 

D. Tiempo de la Unión 

9. Tiempo del Superintendente 

10. Aprobación de las Minutas 

1. Solicitud para Aprobar las Minutas de la Reunión Regular de la Mesa Directiva del 15 de 
octubre del 2019 

2. Solicitud para Aprobar las Minutas de la Reunión Regular de la Mesa Directiva del 22 de 
                          octubre del 2019 

11. Agenda Acordada 

Los puntos enumerados en la sección de agenda acordada se consideran rutinarios y son              
aprobados por parte de los miembros de la mesa directiva en una moción. No se lleva a cabo                  
una discusión sobre estos puntos antes de que la mesa directiva emita su voto al menos que                 
uno de los miembros de la mesa directiva o del personal pida que un tema específico sea                 
considerado y discutido de forma separada y/o sea removido de la agenda acordada antes de               
aprobar la agenda. Se entiende que la Administración recomienda que se aprueben todos los              
puntos acordados. Cada punto en la agenda acordada aprobada por los miembros de la Mesa               
Directiva se debe estimar como que ha sido considerada plenamente y aprobado según lo              
recomendado. 

A. Servicios Administrativos y de Apoyo  
1. Solicitud para Aprobar la Adenda No. 3 al acuerdo de arrendamiento entre el Distrito 

Escolar Unificado de Madera y Ramírez Family Properties, LLC, para arrendar el 
espacio de oficinas.  

2. Solicitud para Aprobar el acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Madera 
(MUSD) y la Academia Ezequiel Tafoya Alvarado(ETAA) para el uso de un camión 
escolar durante el ciclo escolar 2019/2010.  

 

3. Solicitud para Aprobar el acuerdo de servicios consultivos entre Provost & Pritchard 
Consulting Group y el Distrito Escolar Unificado de Madera para proporcionar 
servicios de ingeniería y un estudio de viabilidad de mitigación para el sistema de 
agua en la Escuela Secundaria de Continuación Ripperdan.  

B. Servicios Educativos 

1. Solicitud para Aprobar el acuerdo de Servicios Consultivos entre el Distrito Escolar 
Unificado de Madera y Frog Street Press, LLC. para proporcionar capacitación a 
Maestros de Preescolar y Kínder Transicional durante el ciclo escolar 2019/2020  

2. Solicitud para Aprobar el acuerdo del Salón Comunitario/ Observación de Trabajo 
entre el Distrito Escolar Unificado de Madera y el Programa Fresno Regional 
Occupational (Fresno ROP) 

3. Solicitud para Aprobar la Enmienda 01 al Contrato de Desarrollo Infantil 
2019/2020 (Número de Contrato: CSPP-9282) por y con el Programa Preescolar 
Estatal del Distrito Escolar Unificado de Madera y el Departamento de Educación, 



Departamento de Contratos, Compras y Servicios de Conferencias de California.  

C. Solicitudes de Paseos Escolares/Viajes de Empleados 

1. Paseos Escolares - 12 de noviembre 2019 

2. Solicitud de Viaje del Empleados -12 de noviembre 2019 

 
D. Servicios Fiscales 

1. Solicitud para Aprobar la Resolución No. 12-2019/20: Septiembre 2019 
Informes de Presupuesto y Transferencia de gastos 

2. Solicitud para Aprobar la Resolución No. 13-2019/20: Certificar la Contabilidad 
Anual y el Reporte de Cinco Años  de los Honorarios de los Constructores de 
Instalaciones Escolares para el Año Fiscal que termina el 30 de junio 30, 2019  

3. Solicitud para Aprobar el Estado de Cuentas del Fondo Fiduciario de Clubes 

4.  Solicitud para Aprobar el Informe Financiero de Septiembre 2019  

5. Solicitar la Ratificación de la lista de Pagos Comerciales  

 
E.  Recursos Humanos 

1. Solicitud para Aprobar la Lista de Personal del Distrito Escolar Unificado de Madera 
 

2. Solicitud para Aprobar un permiso provisional de pasante para Mason M. Lamb, 
Candidato a Maestro de Madera South,  para el ciclo escolar 2019/2020 

3. Solicitud para Aprobar el Memorando de Entendimiento entre la Asociación de 
Empleados Escolares de California y de su Capítulo Local No. 169, y del Distrito 
Escolar Unificado de Madera en relación a la eliminación/ adición de un puesto.  

F. Servicios de Apoyo a Estudiantes y Familias 

1. Se le pide a la Mesa Administrativa que adopte los resultados, conclusiones y las 
recomendaciones relacionadas a la posible expulsión o readmisión de los alumnos 
según lo presentado ante la mesa directiva en uno o más de los siguientes 
documentos: • Reporte(s) de Audiencia del Panel Administrativo, •Revisión de 
Reporte(s) de Estatus de Expulsión de parte del Designado por el Superintendente 
•Acuerdo de Expulsión Estipulado. •Transferencia(s) Involuntarias. Se le solicita a 
La Mesa Administrativa que dé órdenes consistentes con los resultados, 
conclusiones y las recomendaciones referenciadas más arriba relacionadas a la 
posible expulsión o readmisión en los casos de los siguientes de los alumnos, aquí 
identificados por los números de identificación asignados por el Distrito: 9642, 
1023998, 20002, 13904, 13609, and 14144. 

12. Asuntos Anteriores 

A. Asistente de Área del Superintendente 

1. Segunda lectura y Solicitud para Aprobar  el sistema de escuelas asociadas que 
transicionarán a la Secundaria Matilda Torres y los criterios de 
inscripción/excepción de estudiantes para 2020-2021. 

B. Servicios Educativos 

1. Segunda lectura y Solicitud para Aprobar la Revisión del Reglamento 
Administrativo 5121 Calificaciones/Evaluación del Logro del Estudiante 

C. Servicios de Apoyo a Estudiantes y Familias 



1. Segunda lectura y Solicitud para Aprobar el BP, AR y Exhibición 5116 Límites de 
Asistencia Escolar y Opciones de Asistencia.  

2. Segunda lectura y Solicitud para Aprobar la revisión del BP y AR 5116.1 Inscripción 
Abierta dentro del Distrito  

13. Asuntos Nuevos 
A. Superintendente/Mesa Directiva 

1. Solicitud para Aprobar la primera Adenda al Contrato de Empleo del 
Superintendente  

B. Servicios Administrativos y de Apoyo  

1. Repasar y Discutir el Estadio en la Escuela Secundaria Matilda Torres  

C. Servicios Educativos 

1. Primera Lectura del Nuevo Curso de Secundaria CI&A Presentación de Nuevos 
Cursos para el Ciclo Escolar 2020-2021 

D. Servicios Fiscales  

1. Primera Lectura de la revisión de AR 3260- Cuotas y Cargos  

E. Recursos Humanos 

1. Solicitud para Aprobar una descripción revisada de trabajo para el puesto de 
Especialista de Recursos Humanos. 

2. Solicitud para Aprobar una descripción revisada de trabajo para el puesto de 
Entrenador de Chofer de Camión/ Despachador. 

3. Solicitud para Aprobar un nuevo puesto clasificado, descripción correspondiente del 
puesto y la recomendación salarial para el puesto de Técnico de Servicios 
Estudiantiles.  

4. Solicitud para aprobar la descripción revisada del puesto clasificado de Supervisión 
para el Supervisor de Bienestar Infantil y Asistencia  

5. Solicitud para Aprobar un nuevo puesto clasificado, la descripción correspondiente 
del puesto y la recomendación de supervisión para el puesto de Supervisión- 
Analista del Comportamiento 

14. Anuncios 

15. Misceláneos  

A. Reportes del Comité de Miembros de la Mesa Directiva e Informativos 

16. Planificación Avanzada 

A. Reunión especial de la Mesa Directiva, 14 de noviembre de 2019 a las 8:00 a.m. en las 
instalaciones de Rain Creek, 2401 West Almond Ave. Madera CA 93637 

B. Reunión especial de la Mesa Directiva, 15 de noviembre de 2019 a las 8:00 a.m.en las 
instalaciones de Rain Creek, 2401 West Almond Ave. Madera CA 93637 

C. Próxima Reunión Regular de la Mesa Directiva, el 10 de diciembre 2019 en la         Sala de 
Conferencias del Distrito Escolar Unificado de Madera - 1902 Howard Road, Madera CA 
93637 

D. Reunión Anual Organizativa de la Mesa Directiva, 13 de diciembre 2019 a las 8:15 a.m. en 
la Sala de Conferencias del Distrito Escolar Unificado de Madera,1902 Howard Road, 



Madera CA 93637 

17.  Artículos Sugeridos para la Futura Agenda 

18. Conclusión  

Accesibilidad a la sala de conferencia: El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas 
personas con discapacidades a participar plenamente de las reuniones públicas. Si usted necesita 
una modificación o ajuste relacionado a su discapacidad para participar de la reunión pública, por 
favor comuníquese con la oficina del superintendente al 559-675-4500 extensión 220 al menos 48 
horas antes de la reunión de los miembros de la mesa directiva programada, para así poder realizar 
los esfuerzos razonables para acomodarlo.[ [Código gubernamental 54954.2; Ley de 
Estadounidenses con discapacidades de 1990, 202 (42 U.S.C. § 12132).] 
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