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● # 4 -Bienestar de los 
empleados

● #7-Social-Emocional, 
Cultura Escolar y Clima
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Nosotros creemos en el bienestar del personal

2020/21

● SFSS recibió una beca Cowell para desarrollar 
cursos de bienestar para adultos

● La junta aprobó el incentivo LCAP para todo el 
personal

2021/22 Catálogo de cursos

● Septiembre de 2021-mayo de 2022: Planificador de autocuidado: actividades de diario 
durante todo el año escolar centradas en el autocuidado.

● Septiembre de 2021 a mayo de 2022: Nutrición: cursos mensuales y demostraciones de 
cocina impartidas por CSU, Fresno Dietetic Interns sobre nutrición para adultos.

● Octubre de 2021: Prácticas de atención plena: reflexiones y vídeos de yoga a su propio 
ritmo.

● Octubre de 2021: Ampliación de nuestra plataforma Canvas de 500 a 2400 licencias, para 
que todo el personal pueda participar (https://learn.maderausd.org/)

https://docs.google.com/document/d/1tk8G0Gz210M2-_PCQ6uE43iMjF6Pw3eacYHew0ugWxA/edit
https://learn.maderausd.org/
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 Departamento
Actualizaciones
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● 2020-21 Intervenciones y apoyos para la conducta positiva (PBIS)
○ la capacitación y la implementación se centran en el Nivel 1, apoyos de comportamiento 

universales para todos los estudiantes, salones  y escuelas)
○ 26 de 27 sitios reciben el reconocimiento estatal de la Coalición PBIS de California

■ 17 - Plata, 3 - Oro, 6 - Platino)

● Enfoque 2021-22: (Nivel 2) Capacitación sobre intervención complementaria de conducta para todas las escuelas



WE BELIEVE
MADERA UNIFIED

● Plan de estudios de Segundo Paso con 
lecciones semanales en los grados K-8 

● Prácticas restaurativas (nivel 1) 
Aprendizaje centrado en las relaciones - 
10 sitios 

● Prácticas restaurativas (nivel 2) Equipo 
de conducta de las escuelas intermedias 
 

Aprendizaje Socioemocional (SEL)
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● 3 Entrenadoras de Cultura y Clima (TSA) para apoyar a 
los sitios, a los maestros con las mejores prácticas e 
instrucción de comportamiento o socioemocional.

● Nuevo Sitio de Google  con Lecciones y Recursos
○ Creemos en el Carácter: Iniciativa de Héroe Estudiantil 

(educación del carácter)
○ Calendario Multicultural 
○ Declaraciones de Derechos de los Estudiantes

Recursos del departamento:

https://sites.google.com/maderausd.org/musd-culture-and-climate/book-a-coach?authuser=0
https://sites.google.com/maderausd.org/musd-culture-and-climate
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Karen DeOrian, Directora de Cultura y Clima Escolar
karendeorian@maderausd.org

(559)416-5858 ext 11124

mailto:karendeorian@maderausd.org

