
 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE MADERA  
Todos los estudiantes, todos los días, ¡cueste lo que cueste! 

 

Reunión de los miembros de la mesa directiva 

AGENDA REVISADA  

Reunión especial 

Jueves 28 de abril del 2011 

Sala de conferencias del distrito unificado de Madera – 1902 Howard Road, Madera, California 93637 

y 

World Mark – 1251 Shiloh Road, salón 5307, Windsor, California 95492 

5:30 PM – Sesión a puertas cerradas •   6:00 PM – Reunión pública 

NUESTRA MISIÓN 
Un rendimiento estudiantil más alto 

Un entorno educativo organizado 

Una organización financieramente sólida y efectiva 

 

Kelly Porterfield, Superintendente honoraria 
           Robert E. Garibay, Presidente  de la mesa          Ricardo Arredondo, Secretario de la mesa 
           Lynn Cogdill, Miembro de la mesa                          José Rodríguez, Miembro de la mesa 
           Michael Salvador, Miembro de la mesa                Ray G. Seibert, Miembro de la mesa 

Maria Velarde-Garcia, Miembro de la mesa 
 
 

Los comentarios por parte del público sobre cualquier asunto incluído en la agenda de la 

sesión a puertas cerradas son bienvenidos inmediatamente después de la llamada al orden 

para la reunión pública a las 5:30 p.m. 
. 

1. 5:30 PM: Llamada al orden de la reunión  pública– La sesión a puertas cerradas es convocada  

                                  inmediatamente  

 

  A. Personal laboral 
  1.     Nombramiento de un empleado público, cargo: superintendente  
          (Sección 54957 del código gubernamental)  
 
 B. Levantamiento de la sesión a puertas cerradas 
 
2. Volver a convocar la sesión pública 
 
3. Juramento a la bandera, apertura y reconocimiento de los visitantes y de los medios de 

comunicación, invocación 
 
4. Acciones en la sesión a puertas cerradas notificables (Sección 54957.1 del código   

              gubernamental) 

 

 

 

5. Adopción de la agenda 



 

Se deben tomar acciones para añadir o eliminar puntos en cualquier sección de la agenda o para 

hablar sobre uno de los puntos de la agenda acordada antes de aprobar la agenda. 

 

6. Agenda acordada  
Los puntos enumerados en la sección de agenda acordada se consideran rutinarios y son aprobados por parte 

de los miembros de la mesa directiva en una moción. No se lleva a cabo una discusión sobre estos puntos 

antes de que la mesa directiva emita su voto al menos que uno de los miembros de la mesa directiva, del 

personal o del público pida que un tema específico sea considerado y discutido de forma separada y/o sea 

removido de la agenda acordada antes de aprobar la agenda. Se sobreentiende que la administración 

recomienda que se aprueben todos los puntos acordados. Cada punto en la agenda acordado aprobada por los 

miembros de la mesa directiva ha sido considerado plenamente y ha sido aprobado según lo recomendado.  
 
 A. Asuntos rutinarios, renovación anual de programas, licitaciones, acuerdos, avisos sobre 

audiencias públicas y proclamas: 

 

  1. Otorgar la licitación #041111 para adquirir un camión de reparto 

 
 B. Asuntos del departamento de recursos humanos 

 

  1. Petición para aprobar los cambios de personal   

 
7. Planificación avanzada 

 

 Próxima reunión ordinaria de la mesa directiva 

 Martes, 10 de mayo del 2011 a las 7:00 p.m. 
Salón de conferencias del distrito escolar unificado de Madera– 1902 Howard Road, Madera, California 93637 

 
8. Levantamiento de la sesión 

Accesibilidad al salón de conferencias:  El distrito escolar unificado de Madera motiva a aquellas 

personas con discapacidades a participar plenamente de las reuniones públicas. Si usted necesita 

una modificación o ajuste relacionado a su discapacidad para participar de la reunión pública, por 

favor comuníquese con la oficina del superintendente al 559-675-4500 extensión 220 al menos 48 

horas antes de la reunión de los miembros de la mesa directiva programada para así poder hacer 

todo los esfuerzos razonables para acomodarle. [Código gubernamental § 54954.2; Ley de 

asistencia para estadounidenses con discapacidades de 1990, § 202 (42 U.S.C. § 12132).] 
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CERTIFICATED LEAVES OF ABSENCE 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
None 

  

CERTIFICATED SEPARATIONS 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
1.  Patricia Sigala Teacher Adult Education 03/31/11 Resignation 

 
CERTIFICATED NEW POSITION 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
None 

 

CERTIFICATED EMPLOYMENT      
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
1.  TBA Superintendent District 07/01/11 Replacement for J. Stafford 

2.  TBA  Principal Adams 2011/2012 Replacement for K. Jones 

3.  TBA Vice Principal Parkwood 2011/2012 Replacement for A. Felix 

 

CERTIFICATED OTHER 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
1.  Marisa Bratcher / Teachers Chavez 2011/2012 Job Share 

     Dawn Horsham 

2.  Paige Jager / Teachers King 2011/2012 Job Share 

     Jennifer McMechan 

 

CLASSIFIED LEAVES OF ABSENCE 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
1.  Renee Marshall Bus Driver Transportation 05/02/11-05/06/11 Class II Professional Leave 

    (CSEA Training) 

   

CLASSIFIED SEPARATIONS 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Justification  
1   Joan Loquaci Paraprofessional Aide Alpha 06/10/11 Retirement (25 Yrs.)   

2.  Alice Rios Administrative Asst. III District – 04/30/11 Resignation 

  Personnel Commission 

               

CLASSIFIED NEW POSITION 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Hours Justification  
1.  One position Paraprofessional Aide Special Education 2010/2011  6.00 New Position  

 Assistant to Physically Impaired   (Special Ed. Funding) 

 

CLASSIFIED EMPLOYMENT 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Hours Justification  
None   
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CLASSIFIED OTHER 
   Effective 
Name Assignment Site Date(s) Hours Justification  
1.  One position Paraprofessional Aide Monroe 2010/2011 6.00 Non funded vacancy 

2.  One position Paraprofessional Aide Preschool 2010/2011 6.50 Non funded vacancy 

3.  One position Paraprofessional Aides Preschool 2010/2011 3.00 Non funded vacancy 

4.  One position Classroom Aide Preschool 2010/2011 3.00 Non funded vacancy 

5.  One position Paraprofessional Aide Alpha 2010/2011 6.00 Non funded vacancy 

 

COACHES 
None 

 
 


